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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION

Ders Adi / Course Name

ACCOUNTING Il / ACCOUNTING Il

Ders Kodu / Course Code

ISL121

Ders Tirii / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level

Undergraduate / Undergraduate

Ders Akts Kredi / ECTS 5.00
Haftalik Ders Saati (Kuramsal) / 3.00
Course Hours For Week

(Theoretical)

Haftalik Uygulama Saati / Course 0.00
Hours For Week (Objected)

Haftalik Laboratuar Saati / Course 0.00
Hours For Week (Laboratory)

Dersin Verildigi Yl / Year 2

Ogretim Sistemi / Teaching System

Formal Education / Formal Education

Egitim Dili / Education Language

On Kosulu Olan Ders(ler) /
Precondition Courses

Yok

None

Amaci / Purpose

Bu dersin amaci, 6grencilere muhasebe siirecindeki finansal olaylarin kayda alinmasini ve
bu suregte kullanilan bilango ve gelir tablosu kalemlerini detayll bir sekilde 6gretmektir.

The aim of this course is to teach students the recording of financial events in the
accounting process and the balance sheet and income statement items used in this
process in detail.

igerigi / Content

Bu ders hazir degerler, menkul kiymetler, ticari alacaklar ve diger alacaklar, pesin 6denmis
giderler, pesin tahsil edilmis gelirler, gelir tahakkuklari, gider tahakkuklar, mali duran
varliklar, maddi duran varliklar, maddi olmayan duran varliklar, mali borglar, ticari borg¢lar,
diger borclar, 6z kaynaklar, gelir ve giderlerin muhasebelestiriimesi gibi konulari inceler.
Ayrica, bu ders kayit hatalarinin diizeltiimesini inceler ve envanter islemlerini 6zetler.

This course examines cash and cash equivalents, marketable securities, trade
receivables and other receivables, prepaid expenses, prepaid income, accrued
income, accrued expenses, financial fixed assets, property, plant and equipment,
intangible fixed assets, financial liabilities, trade payables, other payables,
shareholders' equity, accounting for income and expenses. In addition, this course
examines the correction of recording errors and summarizes inventory procedures.

Onerilen Diger Hususlar / Yok None
Recommended Other

Considerations

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabi / Malzemesi / Onerilen
Kaynaklar / Books / Materials /
Recommended Reading

1. Kemalettin CONKAR, Hikmet ULUSAN ve Mehmet OZTURK, (2010), Genel Muhasebe,
Gazi Kitabevi, Ankara

2. Orhan SEVILENGUL (2020), Genel Muhasebe, 19. Baski, Gazi Kitabevi, Ankara

3. Orhan SEVILENGUL (2021), Agiklamali ve Notlu C6ziimlii Genel Muhasebe
Problemleri, Gazi Kitabevi, Ankara

1. Kemalettin CONKAR, Hikmet ULUSAN ve Mehmet OZTURK, (2010), Genel
Muhasebe, Gazi Kitabevi, Ankara

2. Orhan SEVILENGUL (2020), Genel Muhasebe, 19. Baski, Gazi Kitabevi, Ankara
3. Orhan SEVILENGUL (2021), Agiklamali ve Notlu Géziimli Genel Muhasebe
Problemleri, Gazi Kitabevi, Ankara

Ogretim Uyesi (Uyeleri) / Faculty
Member (Members)

Dr. Ogr. Uyesi Nurettin OZDEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Nurettin OZDEMIR




OGRENME GIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

isletmenin alanlan ile ilgili is ve toplumsal etik degerlere uygun davranma, sosyal haklarin evrensellii,
sosyal adalet, kalite, gevresel ve kiiltirel degerleri koruma, is sagligi ve glivenligine 6nem verme
konusunda gerekli bilince sahip olur.

isletmeciligin temel kavramlar, isletme ve ydnetimin temel fonksiyonlari, isletme biliminin tarihsel
gelisimi, diger bilim dallaryla olan iliskileri, isletmeler ve gevreleri, isletmenin amaglari, fizibilite
etutleri, firmalararasi igbirlikleri ve girisimcilik konularinda ileri diizeyde bilgiye sahiptir ve bu
konularda yonetsel kararlar alir ve uygular.

is / isletme kurma siirecinin temel asamalarini bilir ve uygulayabilir. isletme yénetiminin planlama,
orgltleme, yuriutme, koordinasyon ve denetim iglevlerini kavrama, anlatma ve uygulama konusunda
bilgi sahibi olur.

isletme yénetiminin yerel, ulusal, uluslararasi ve kiiresel boyutlarini kavrar. Bu baglamda stratejik
yonetimin temel kavramlari, stratejik yonetim sureci, stratejik yonetim ile ilgili yaklagimlar, strateji
gelistirme sireci ve stratejik analiz, stratejik alternatiflerin analizi ve strateji secimi, stratejileri
uygulama ve kontrol konularinda bilgi sahibi olur.

Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar ve diger bilgi
kaynaklarini kullanabilme becerisi kazanir.

HAFTALIK DERS ICERIGi / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

Ogretim Yontem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
1 Hazir degerler ve muhasebelestiriimesi-1 Anlatim E:':’eygzﬁlgfgﬂminogreum
Cash and cash equivalents and their accounting-1 Telling Eg:tfri I?\lc:)ciléz and Instructor
. . gretim Yont .. _—
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '(I:')gl:ﬁi;(?;ri/(?l'r;:cmi\rgz Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
2 Hazir degerler ve muhasebelestiriimesi-2 Anlatim Efeymn:a}gfgal‘\lr:)\t/;r?greum
Cash and cash equivalents and their accounting-2 Telling fggtfrz ?\l%(:léz and Instructor
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?g;ﬁiﬁ:ﬁgtsgig Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
3 Menkul kiymetler ve muhasebelestiriimesi Anlatim E?eynq:a}gfgﬂ;\tﬁr?greum
. . . Source Books and Instructor
Securities and accounting Telling Lecture Notes
. . Ogretim Yont - _
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Tgl:ﬁill(rlgri/?rgsgig Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
4 Ticari alacaklar ve muhasebelestiriimesi Anlatim Eﬁaymngl:"gfgﬂ:)\(lzr?gre“m
Trade receivables and accounting Telling fggtf; ?1%?22 and Instructor
gretim YO .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Ogretim Yontem ve On Hazirlik / Preliminary

Teknikleri/Teaching Methods
Technigues

5 Diger alacaklar ve muhasebelestiriimesi

Anlatim

Kaynak Kitaplar ve Ogretim
Elemani Ders Notlar

Other receivables and their recognition

Telling

Source Books and Instructor
Lecture Notes
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Ogretim Yontem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
6 Doénem ayarlayici hesaplar ve muhasebelestiriimesi Anlatim Eﬁaymngl:"gfgﬂ:)\(lzr?gre“m
Period adjusting accounts and accounting Telling fggtf; ?\1%(;22 and Instructor
gretim YO "
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?glzﬁgll(rlnerils)l'gt:é?]i\rgz Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
7 Diger dénen varliklar ve muhasebelestiriimesi Anlatim E?eyn::ﬁ.gfgmﬁznogreﬂm
Other current assets and their accounting Telling fggtfrz ?\lc:)(:le(z and Instructor
. . Ogretim Yont - .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Tgl:ﬁill(l?;ri/s)rgsgiﬁz Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
8 Amortisman islemleri, maddi olmayan duran varliklar ve Anlatim Kaynak Kitaplar ve Ogretim
muhasebelestiriimesi Elemani Ders Notlari
Amortization, intangible assets and accounting Telling E:;f; ?\l%?:;z and Instructor
gretim YO "
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab 'Cl')glzﬁmqeri/(')l'gt:cr:?\i\r,lz Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
9 Mali borglar ve muhasebelestiriimesi Anlatim Ef;ymngﬁlgfgﬂ:{l:r?gre“m
Financial liabilities and accounting-1 Telling fggtfri ?\I%C:I(;z and Instructor
. . Ogretim Yont - .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Tgl:ﬁiw:eri/?rr;:(r‘}]ﬁ\rg Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
10 Mali borglar ve muhasebelestiriimesi-2 Anlatim E?eyggﬁl}gfgﬂ:)ﬁnogreum
Financial liabilities and accounting-2 Telling Eg;f; i%?léz and Instructor
. . gretim Yont N -
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?eglzﬁill(r;;ri/(?rr;aeg;i\r/\z Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
11 Ticari borglar ve muhasebelestiriimesi Anlatim Eﬁeymn:ﬁl}gfgﬂg\{lgr?gre“m
Trade payables and accounting Telling Source Books and Instructor

Lecture Notes
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Ogretim Yontem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
12 Diger borclar ve muhasebelestiriimesi, 6z kaynaklar ve Anlatim Kaynak Kitaplar ve Ogretim
muhasebelestiriimesi Elemani Ders Notlari
Other payables and accounting, equity and accounting Telling fggtfrz ?1%?22 and Instructor
gretim YO .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?glzﬁ;LT;ri/%Zt:g;li\éz Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
13 Gelir ve giderler ve muhasebelestiriimesi Anlatim Eﬁeynq:ﬁlgfg?\ﬂ;{;nogreﬂm
. - . Source Books and Instructor
Income and expenses and their recognition Telling Lecture Notes
. . Ogretim Yont - .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Tgl:ﬁill(rlrt\eri/s)l'r;sgiﬁge; Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
14 Kayit hatalarninin diizeltiimesi Anlatim Eﬁaymngl:"igté’:lgﬂg\tllzr?gretlm
Correction of registration errors Telling Source Books and Instructor

Lecture Notes
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DEGERLENDIRME / EVALUATION

Katki Yiizdesi /

Yariyil (Yil) igi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities NSayl / Percentage of
umber S o
Contribution (%)
Quiz / Quiz 1 20
Ara Sinav / Midterm Examination 1 80
Toplam / Total: 2 100
Basari Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 50
Savi/ Katki Yuzdesi /
Yanyil (Yil) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Nurr¥ber Percentage of

Contribution (%)

Final Sinavi / Final Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basari Notuna Katki Y{izdesi / Contribution to Success Grade(%): 50

Etkinliklerinin Basari Notuna Katki Ylizdesi(%) Toplami / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Degerlendirme Tipi / Evaluation Type:
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IS YUKU / WORKLOADS

Siiresi | Toplam Is Yiikii
Son | S | Gaan o

(Hours) (Hour)
Final (Donem Sonu) Sinavi / Final Examination 1 1.00 1.00
Quiz (Kisa Sinav) / Quiz 1 1.00 1.00
Derse Katilim (Teorik) / Attending Lectures 14 3.00 42.00
Tartigsma / Discussion 5 2.00 10.00
Soru-Yanit / Question-Answer 5 2.00 10.00
Final Sinavi igin Bireysel Calisma / Individual Study for Final Examination 3 8.00 24.00
Okuma / Reading 14 2.00 28.00
Quiz i¢in Bireysel Calisma / Individual Study for Quiz 1 3.00 3.00
Ara Sinav(Vize) / Midterm Examination 1 1.00 1.00
Ara Sinav igin Bireysel Calisma / Individual Study for Mid term Examination 2 5.00 10.00
Toplam / Total: 47 28.00 130.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam is Yiikii (Saat) / 25.00 (Saat/AKTS) = 130.00/25.00 = 5.20 ~ / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 25.00 (Hour / ECTS) = 130.00 / 25.00 = 5.20 ~

PROGRAM VE OGRENME CIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Ogrenme Ciktilar / Program Ciktilari / Program Outcomes

Learning Outcomes 141 (112 (113 (114 [1.15 (116 |1.1.7 [1.1.8 119

1.1.10(1.1.11

1.1.12

1.Isletmenin alanlari ile ilgili is
ve toplumsal etik degerlere
uygun davranma, sosyal
haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite, cevresel ve 4 5
kultiirel deg@erleri koruma, is
saghgi ve guvenligine 6nem
verme konusunda gerekli
bilince sahip olur. /.
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2.isletmeciligin temel
kavramlari, isletme ve
yonetimin temel fonksiyonlari,
isletme biliminin tarihsel
gelisimi, diger bilim dallanyla
olan iligkileri, isletmeler ve
cevreleri, isletmenin amaclari,
fizibilite etutleri, firmalararasi
isbirlikleri ve girisimcilik
konularinda ileri diizeyde
bilgiye sahiptir ve bu konularda
yonetsel kararlar alir ve
uygular. /.

3.is / isletme kurma siirecinin
temel agsamalarini bilir ve
uygulayabilir. isletme
yonetiminin planlama,
orgltleme, yuritme,
koordinasyon ve denetim
islevlerini kavrama, anlatma ve
uygulama konusunda bilgi
sahibi olur. /.

4.Isletme yénetiminin yerel,
ulusal, uluslararasi ve kiresel
boyutlarini kavrar. Bu
baglamda stratejik yonetimin
temel kavramlar, stratejik
yonetim sureci, stratejik
yonetim ile ilgili yaklagimlar,
strateji gelistirme siireci ve
stratejik analiz, stratejik
alternatiflerin analizi ve strateji
secimi, stratejileri uygulama ve
kontrol konularinda bilgi sahibi
olur. /.

5.Bilgiye erisebilme ve bu
amagcla kaynak arastirmasi
yapabilme, veri tabanlar ve
diger bilgi kaynaklarini
kullanabilme becerisi
kazanir. /.

Katki Dlzeyi / Contribution Level

: 1-Cok Dustik / Very low, 2-Dustik / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yiiksek / High, 5-Cok Yiiksek / Very high
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